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Några bilder från verkligheten
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Hur motverka dessa ”arbetssätt”?
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Åtgärder för att…



Hur motverka dessa ”arbetssätt”?
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Åtgärder för att…

…öka kunskaperna 
om arbetsmiljö och 
personsäkerhet mm



Hur motverka dessa ”arbetssätt”?
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Åtgärder för att…

…öka kunskaperna 
om arbetsmiljö och 
personsäkerhet mm

…höja säkerhets-
medvetenheten



Hur motverka dessa ”arbetssätt”?
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Åtgärder för att…

…öka kunskaperna 
om arbetsmiljö och 
personsäkerhet mm

…höja säkerhets-
medvetenheten

…göra arbetsmiljön 
säkrare



Åtgärdernas direkta orsaker 
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Åtgärdernas direkta orsaker 
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Ökad lagstiftning
(arbetsmiljö, fysiskt
skydd, miljö mm)



Åtgärdernas direkta orsaker 
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Myndighetskrav på 
samordning
(inom gemensamt
verksamhetsområde)

Ökad lagstiftning
(arbetsmiljö, fysiskt
skydd, miljö mm)



Åtgärdernas direkta orsaker 
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Myndighetskrav på 
samordning
(inom gemensamt
verksamhetsområde)

Ökad lagstiftning
(arbetsmiljö, fysiskt
skydd, miljö mm)

Större medvetenhet
(om bl a ekonomiska 
konsekvenser av brister 
inom arbetsmiljö och 
miljö mm)



Åtgärdernas direkta orsaker 

17

Myndighetskrav på 
samordning
(inom gemensamt
verksamhetsområde)

Ökad lagstiftning
(arbetsmiljö, fysiskt
skydd, miljö mm)

Större medvetenhet
(om bl a ekonomiska 
konsekvenser av brister 
inom arbetsmiljö och 
miljö mm)

* BDF styrelses 
beslut om åt-
gärder  

* KDF:s krav 
på samordning



Åtgärdernas direkta orsaker 
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Myndighetskrav på 
samordning
(inom gemensamt
verksamhetsområde)

Ökad lagstiftning
(arbetsmiljö, fysiskt
skydd, miljö mm)

Större medvetenhet
(om bl a ekonomiska 
konsekvenser av brister 
inom arbetsmiljö och 
miljö mm)

Myndighetskrav 
på SRVAB (om 
samordning)

* BDF styrelses 
beslut om åt-
gärder  

* KDF:s krav 
på samordning



Åtgärdernas direkta orsaker 
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Myndighetskrav 
på SRVAB (om 
samordning)

Myndighetskrav på 
samordning
(inom gemensamt
verksamhetsområde)

Ökad lagstiftning
(arbetsmiljö, fysiskt
skydd, miljö mm)

Större medvetenhet
(om bl a ekonomiska 
konsekvenser av brister 
inom arbetsmiljö och 
miljö mm)

BDF:s åtgärder 
* Utbildning
* Nya rutiner
* Ny materiel
* Samarbete 

inom varvet

* BDF styrelses 
beslut om åt-
gärder  

* KDF:s krav 
på samordning



Områdesutbildningens målgrupper
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För att få  deltaga i områdesutbildningen, erhålla full om-
rådesbehörighet och personligt identitetskort gäller ettdera 
av följande krav:



Områdesutbildningens målgrupper
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För att få  deltaga i områdesutbildningen, erhålla full om-
rådesbehörighet och personligt identitetskort gäller ettdera 
av följande krav:
a.BDF medlem som fartygsombud eller fartygsombuds-

aspirant



Områdesutbildningens målgrupper
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För att få  deltaga i områdesutbildningen, erhålla full om-
rådesbehörighet och personligt identitetskort gäller ettdera 
av följande krav:
a.BDF medlem som fartygsombud eller fartygsombuds-

aspirant
b.BDF stödmedlem med anknytning till ett eller flera fartyg



Områdesutbildningens målgrupper
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För att få  deltaga i områdesutbildningen, erhålla full om-
rådesbehörighet och personligt identitetskort gäller ettdera 
av följande krav:
a.BDF medlem som fartygsombud eller fartygsombuds-

aspirant
b.BDF stödmedlem med anknytning till ett eller flera fartyg
c. BDF stödmedlem med många eller längre perioder av 

arbete som entreprenör etc inom varvsområdet



Områdesutbildningens målgrupper

24

För att få  deltaga i områdesutbildningen, erhålla full om-
rådesbehörighet och personligt identitetskort gäller ettdera 
av följande krav:
a.BDF medlem som fartygsombud eller fartygsombuds-

aspirant
b.BDF stödmedlem med anknytning till ett eller flera fartyg
c. BDF stödmedlem med många eller längre perioder av 

arbete som entreprenör etc inom varvsområdet 
d.BDF stödmedlem som hyresgäst hos BDF



Områdesutbildningens målgrupper
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För att få  deltaga i områdesutbildningen, erhålla full om-
rådesbehörighet och personligt identitetskort gäller ettdera 
av följande krav:
a.BDF medlem som fartygsombud eller fartygsombuds-

aspirant
b.BDF stödmedlem med anknytning till ett eller flera fartyg
c. BDF stödmedlem med många eller längre perioder av 

arbete som entreprenör etc inom varvsområdet. 
d.BDF stödmedlem som hyresgäst hos BDF
e. Övriga efter ansökan till BDF styrelse



Områdesutbildningens målgrupper

26

För att få  deltaga i områdesutbildningen, erhålla full om-
rådesbehörighet och personligt identitetskort gäller ettdera 
av följande krav:
a.BDF medlem som fartygsombud eller fartygsombuds-

aspirant.
b.BDF stödmedlem med anknytning till ett eller flera fartyg
c. BDF stödmedlem med många eller längre perioder av 

arbete som entreprenör etc inom varvsområdet. 
d.BDF stödmedlem som hyresgäst hos BDF.
e. Övriga efter ansökan till BDF styrelse.

Icke BDF-medlem som skall docka in, erhåller efter genom-
gången områdesutbildning ett tillfälligt identitetskort för
endast tiden i dockan varefter identitetskortet återlämnas.
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Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens målgrupper



Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens målgrupper

Deltagare: BDF-
medlemmar och personer som ofta 
vistas och ev. utför arbete inom 

varvsområdet



Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens målgrupper

Reparent 
vid BDF:s kaj

Deltagare: BDF-
medlemmar och personer som ofta 
vistas och ev. utför arbete inom 

varvsområdet
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Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens målgrupper

Reparent 
vid BDF:s kaj

Har kaj-
plats hos BDF

Deltagare: BDF-
medlemmar och personer som ofta 
vistas och ev. utför arbete inom 

varvsområdet
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Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens målgrupper

Reparent 
vid BDF:s kaj

Har kaj-
plats hos BDF

Hyresgäst 
hos BDF

Deltagare: BDF-
medlemmar och personer som ofta 
vistas och ev. utför arbete inom 

varvsområdet
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Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens målgrupper

Reparent 
vid BDF:s kaj

Har kaj-
plats hos BDF

Hyresgäst 
hos BDF

Funktio-
när eller frekvent 
entrepenör hos 

BDF
Deltagare: BDF-

medlemmar och personer som ofta 
vistas och ev. utför arbete inom 

varvsområdet
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Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens målgrupper

Reparent 
vid BDF:s kaj

Har kaj-
plats hos BDF

Hyresgäst 
hos BDF

Funktio-
när eller frekvent 
entrepenör hos 

BDF

Ledande/stor 
insats under 
indockning

Deltagare: BDF-
medlemmar och personer som ofta 
vistas och ev. utför arbete inom 

varvsområdet
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
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Områdes-
utbildningen

Innehåll: 
a. Inledning
b. Fysiskt skydd
c. Arbetsmiljö och  

personsäkerhet:
Varvsområdet 
allmänt

d. Arbetsmiljö och 
personsäkerhet: 
Arbete i dockan

e. Miljöaspekter
f. Informations-

delgivning
g. Avslutning

Områdesutbildningens innehåll & plats 
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Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens innehåll & plats 
Full områdes-

behörighet
Innehåll: 
a. Inledning
b. Fysiskt skydd
c. Arbetsmiljö och  

personsäkerhet:
Varvsområdet 
allmänt

d. Arbetsmiljö och 
personsäkerhet: 
Arbete i dockan

e. Miljöaspekter
f. Informations-

delgivning
g. Avslutning



37

Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens innehåll & plats 
Full områdes-

behörighet
a. Obegränsat till-

träde till varvs-
området

b. Obeledsagad
vistelse och obe-
ledsagat arbete 
inom varvsom-
rådet

c. Informera gäs-
ter etc om reg-
lerna inom 
varvsområdet

Innehåll: 
a. Inledning
b. Fysiskt skydd
c. Arbetsmiljö och  

personsäkerhet:
Varvsområdet 
allmänt

d. Arbetsmiljö och 
personsäkerhet: 
Arbete i dockan

e. Miljöaspekter
f. Informations-

delgivning
g. Avslutning
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Områdes-
utbildningen

Områdesutbildningens innehåll & plats 
Full områdes-

behörighet
a. Obegränsat till-

träde till varvs-
området

b. Obeledsagad
vistelse och obe-
ledsagat arbete 
inom varvsom-
rådet

c. Informera gäs-
ter etc om reg-
lerna inom 
varvsområdet

Innehåll: 
a. Inledning
b. Fysiskt skydd
c. Arbetsmiljö och  

personsäkerhet:
Varvsområdet 
allmänt

d. Arbetsmiljö och 
personsäkerhet: 
Arbete i dockan

e. Miljöaspekter
f. Informations-

delgivning
g. Avslutning
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Ges till: Personer som tillfälligt 
vistas inom varvsområdet
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Personer 
som deltager i 

indockning och/
eller arbete Ges till: Personer som tillfälligt 

vistas inom varvsområdet
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Personer 
som deltager i 

indockning och/
eller arbete

Personer 
som gör tillfällig 

insats ombord 
i fartyg

Ges till: Personer som tillfälligt 
vistas inom varvsområdet



43

Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Anhöriga till 
em-/debarkerande 

elever

Personer 
som deltager i 

indockning och/
eller arbete

Personer 
som gör tillfällig 

insats ombord 
i fartyg

Ges till: Personer som tillfälligt 
vistas inom varvsområdet
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Anhöriga till 
em-/debarkerande 

elever

Besökande 
släkt och 
vänner 

Personer 
som deltager i 

indockning och/
eller arbete

Personer 
som gör tillfällig 

insats ombord 
i fartyg

Ges till: Personer som tillfälligt 
vistas inom varvsområdet
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Anhöriga till 
em-/debarkerande 

elever

Gäster vid 
evenemang i 
Stöttboden

Besökande 
släkt och 
vänner 

Personer 
som deltager i 

indockning och/
eller arbete

Personer 
som gör tillfällig 

insats ombord 
i fartyg

Ges till: Personer som tillfälligt 
vistas inom varvsområdet
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Gästin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 

varvs-
området



47

Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Gästin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 

varvs-
området

Dockin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 
varvsom-
rådet och 
arbete i 
dockan 
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Gästin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 

varvs-
området

Dockin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 
varvsom-
rådet och 
arbete i 
dockan 

Begränsad om-
rådesbehörighet
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Gästin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 

varvs-
området

Dockin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 
varvsom-
rådet och 
arbete i 
dockan 

Begränsad om-
rådesbehörighet
Beledsagad vistelse 
och beledsagat ar-
bete inom varvsom-
rådet exkl. dockan
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

Gästin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 

varvs-
området

Dockin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 
varvsom-
rådet och 
arbete i 
dockan 

Begränsad om-
rådesbehörighet
Beledsagad vistelse 
och beledsagat ar-
bete inom varvsom-
rådet exkl. dockan

Beledsagad vistelse 
och beledsagat ar-
bete inom varvsom-
rådet inkl. dockan
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation
Gästin-

informa-
tion

Regler för 
vistelse på 

varvs-
området

Dockin-
informa-

tion
Regler för 
vistelse på 
varvsom-
rådet och 
arbete i 
dockan 

Begränsad om-
rådesbehörighet
Beledsagad vistelse 
och beledsagat ar-
bete inom varvsom-
rådet exkl. dockan

Beledsagad vistelse 
och beledsagat ar-
bete inom varvsom-
rådet inkl. dockan

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

a. Obegränsat till-
träde till varvs-
området

b. Obeledsagad
vistelse och obe-
ledsagat arbete 
inom varvsom-
rådet

c. Informera gäs-
ter etc om reg-
lerna inom 
varvsområdet

Innehåll: 
a. Inledning
b. Fysiskt skydd
c. Arbetsmiljö och  

personsäkerhet:
Varvsområdet 
allmänt

d. Arbetsmiljö och 
personsäkerhet: 
Arbete i dockan

e. Miljöaspekter
f. Informations-

delgivning
g. Avslutning
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Områdesutbildningens innehåll & plats 
Infor-
mation

Begränsad om-
rådesbehörighet

a. Beledsagat 
tillträde

b. Beledsagat 
uppehåll och/ 
eller arbete  

Områdes-
utbildningen

Full områdes-
behörighet

a. Obegränsat till-
träde

b. Obeledsagad
vistelse  

c. Informations-
rätt/plikt



Områdesutbildningens mål mm
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VISIONERMEDEL MÅL



Områdesutbildningens mål mm
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Områdesut-
bildningen

VISIONERMEDEL MÅL



Områdesutbildningens mål mm
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Områdesut-
bildningen

Gästinfor-
mationen

VISIONERMEDEL MÅL



Områdesutbildningens mål mm
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Områdesut-
bildningen

Gästinfor-
mationen

Dockinfor-
mationen

VISIONERMEDEL MÅL



Områdesutbildningens mål mm
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Områdesut-
bildningen

Gästinfor-
mationen

Dockinfor-
mationen

VISIONERMEDEL MÅL

Kompetens att 
efterleva kraven 
på bl a samord-
ning, miljö och 
ordningsregler 



Områdesutbildningens mål mm
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Områdesut-
bildningen

Hög personsäkerhet 
(”nollvision”)

Gästinfor-
mationen

Dockinfor-
mationen

VISIONERMEDEL MÅL

Kompetens att 
efterleva kraven 
på bl a samord-
ning, miljö och 
ordningsregler 



Områdesutbildningens mål mm
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Områdesut-
bildningen

Hög personsäkerhet 
(”nollvision”)

Gästinfor-
mationen

Dockinfor-
mationen

Efterlevnad av sam-
ordnings- och övriga 
tillämpliga regler

VISIONERMEDEL MÅL

Kompetens att 
efterleva kraven 
på bl a samord-
ning, miljö och 
ordningsregler 



Områdesutbildningens mål mm
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Områdesut-
bildningen

Hög personsäkerhet 
(”nollvision”)

Gästinfor-
mationen

Dockinfor-
mationen

Efterlevnad av sam-
ordnings- och övriga 
tillämpliga regler

Stor miljömedveten-
het (”nollvision” ang.
miljöpåverkan) 

VISIONERMEDEL MÅL

Kompetens att 
efterleva kraven 
på bl a samord-
ning, miljö och 
ordningsregler 



Områdesutbildningens mål mm
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Områdesut-
bildningen

Kompetens att 
efterleva kraven 
på bl a samord-
ning, miljö och 
ordningsregler 

Hög personsäkerhet 
(”nollvision”)

Gästinfor-
mationen

Dockinfor-
mationen

Efterlevnad av sam-
ordnings- och övriga 
tillämpliga regler

Stor miljömedveten-
het (”nollvision” ang.
miljöpåverkan) 

Inga materiella  ska-
dor och god ordning 
inom varvsområdet

VISIONERMEDEL MÅL
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Områdesutbildningen och 
informationerna – engångsföreteelser

* Områdesutbildningen 
* Besöksinformationen 
* Dockinformationen

Kommer att följas upp av BDF utvecklings-
ansvarige en gång om året för ev. uppdatering.



Områdesutbildningens uppläggning

63



Områdesutbildningens uppläggning
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* Utbildningsinledning



Områdesutbildningens uppläggning
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* Utbildningsinledning
* Genomgång av innehållet med hjälp av 

bildspelet



Områdesutbildningens uppläggning

66

* Utbildningsinledning
* Genomgång av innehållet med hjälp av 

bildspelet
* Fika med bröd under 15 minuter mitt i 

utbildningen



Områdesutbildningens uppläggning
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* Utbildningsinledning
* Genomgång av innehållet med hjälp av 

bildspelet
* Fika med bröd under 15 minuter mitt i 

utbildningen
* Rundvandring på varvsområdet (om det 

inte regnar, snöar eller blåser alltför 
mycket !)



Områdesutbildningens uppläggning

68

* Utbildningsinledning
* Genomgång av innehållet med hjälp av 

bildspelet
* Fika med bröd under 15 minuter mitt i 

utbildningen
* Rundvandring på varvsområdet (om det 

inte regnar, snöar eller blåser alltför 
mycket !)

* Avslutning med utdelning av identitetskort 
mm.



Inledning till områdesutbildningen

69

Frågor, kommentarer?

SLUT!


